Согласовано                                                                                                                                                                              Утверждаю

председатель управляющего совета                                                                                                                                         директор ___________________Т.В.Пономарева
_______________________     Е.М.Мухарев                                                                                                                            Приказ №__________от  «___»    _________2012г.                    

   « ___»  __________2012г.                                                                                                                                        

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ

на период  сентябрь-декабрь 2012г. (за период январь-август  2012г.)
Ф.И.О. ______________________________________ предмет ________________________________классное руководство ___________

	№ п/п
	Направление анализа эффективности работы педагога
	Критерии эффективности работы
	Методика расчета показателей
	Шкала


	Источник данных для оценки
	Срок установления 


	Учитель
	Куратор
	Директор

	Обеспечение качества обученности      maх.  58б

	1.
	 Обеспечение качества обученности      
	1.1. Результаты работы по предмету
	Общая успеваемость 
	100% - 12б
99-90% - 7б
	Сводная ведомость журнала
	на полугодие
	
	
	

	
	
	
	Качественная успеваемость (традиционные  классы),  


	Более 80% - 9б
79-70% - 7б

69-60% - 5б

	Сводная ведомость журнала 
	на полугодие 
	
	
	

	
	
	1.2. Результаты внешнего мониторинга, 

в том числе ГТЗО
	Общая успеваемость 
Результаты ГТЗО не ниже среднего по городу
	100-90% - 10б

10б.
	Протоколы мониторинга
протоколы ГТЗО
	на полугодие
	
	
	

	
	
	1.3. Подготовка отличников (при условии стабильности)
	40% отличников от числа обучающихся

41-59%  отличников от числа обучающихся
Более 60%  отличников
	 3б
5б

 7б
	Сводная ведомость, отчет замдиректора по УВР
	на полугодие
	
	
	

	
	
	1.4. Результативность участия в предметных олимпиадах (очно)
	школьный уровень:

муниципальный уровень: 

подготовка более одного победителя, призера на муниципальном уровне

региональный уровень: 
	1 м – 3б

I м  -  6б;

IIм – 5б;

IIIм – 4б
 8б

победитель, призер:  10б
	Протоколы олимпиад
	на год
	
	
	

	
	
	1.5. Результативность участия в НПК, интеллектуальных конкурсах, спортивных и творческих конкурсов по предметам
	школьный уровень:

муниципальный уровень: 
Более 1 призера, победителя
	Iм – 2б
I м  -  6б;
IIм – 5б;

IIIм – 4б
10б
	Протоколы НПК, грамоты
	на год
	
	
	

	   Профессиональное мастерство             maх.  32б

	2.
	Участие в методической деятельности по проблемам школы
	2.1. Наличие квалификационной категории

	Высшая
	 4б
	Аттестационные 

листы
	на год
	
	
	

	
	
	
	Первая
	 3б
	
	
	
	
	

	
	
	
	Вторая
	 2б
	
	
	
	
	

	
	
	2.2. Прохождение сертификации (принцип поглощения)
	Областной уровень

Муниципальный уровень

Школьный уровень
	6б

5б

3б
	Протоколы
	на год
	
	
	

	
	
	2.3. Участие в профессиональных конкурсах (принцип поглощения)
	Школьный уровень

Муниципальный уровень
	 3б
 4б
	Копии документов по результатам участия
	на год
	
	
	

	
	
	2.4. Публикации в СМИ 
	Научно-методические статьи

Публикации
	 2б 

 1б
	Публикации
	на полугодие
	
	
	

	
	
	2.5. Выступление на конференциях, форумах, семинарах и т.п. (принцип поглощения) 
	Школьный уровень
	 2б
	Программы  мероприятий, план работы
	на полугодие
	
	
	

	
	
	
	Выше  уровня ОУ
	 3б
	
	
	
	
	

	
	
	2.6. Качественное проведение открытых уроков, мастер-классов, педагогических мастерских  и внеклассных мероприятий (принцип поглощения)
	Школьный уровень
	 3б
	Программы  мероприятий, план работы  (разработка  в методическом кабинете)
	на полугодие
	
	
	

	
	
	
	Муниципальный уровень
	 4б
	
	
	
	
	

	
	
	
	Региональный уровень
	 6б
	
	
	
	
	

	
	
	2.7. Инновационная и экспериментальная деятельность
	Областные и городские экспериментальные площадки
	 4б
	Приказ по школе, план работы, отчеты
	на год
	
	
	

	
	
	2.8.  Качественное ведение профессиональной документации, в том числе электронного журнала
	введение документации без замечаний
	2б
	справки, акты проверок
	на полугодие
	
	
	

	     Результативность воспитательной работы    maх.  10б

	3.

.
	Результативность воспитательной работы    
	3.1. Занятость учащихся во внеурочное время
	Охват от 50 до 70% 

от 71 до 100%
	 1б

2б
	Выписка из приказов по школе и учреждений дополнительного образования
	на полугодие 
	
	
	

	
	
	3.2. Обучающиеся, состоящие на учете в комиссии по делам несовершеннолетних 
	Отсутствие
	1б
	Информация инспектора ИДН
	на полугодие
	
	
	

	
	
	3.3. Результативность участия обучающихся в различных мероприятиях,  в том числе спортивных,  конкурсах и т.д. (принцип поглощения)

.
	Очно
Школьный уровень
Муниципальный уровень


	Очно

победитель: 3б. 

призер: 2б. 
победитель: 3б. 

призер: 2б. 
более 1 победителя, призера  5б
	Копии документов по результатам участия
.
	на полугодие
.
	
	
	

	
	
	
	Региональный уровень


	победитель, призер:  4б
более 1 победителя, призера  5б.
	
	
	
	
	

	
	
	
	Всероссийский уровень

	победитель, призер:  5б
	
	
	
	
	

	
	
	
	Заочно

Региональный 

	Заочно

победитель, призер:  2б.

более 1 победителя, призера  4б.
	
	
	
	
	

	
	
	
	Всероссийский уровень
	победитель, призер:  4б
более 1 победителя, призера 4б.
	
	
	
	
	

	4.
	Сохранение и укрепление здоровья обучающихся
	4.1. Охват обучающихся горячим питанием 
	Кол-во уч-ся охваченных питанием  х 100: кол-во уч-ся в классе 
	90-100% - 2б

80-89%- 1б.
	Справка координатора по культуре здоровья
	на полугодие
	
	
	

	ИТОГО:
	
	
	


Подписи:                                                                                                                                                                  Члены комиссии по премированию
Учитель            ______________________     (__________________________)                                                1. ______________________        (_______________________)

 куратор            _______________________   (__________________________)                                                2._____________________          (_______________________)

директор            ______________________     (__________________________)                                               3._____________________          (______________________)

                                                                                                                                                                                  4._____________________          (______________________)                                                                                                                                                                    

СОГЛАСОВАНО:         

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПРОФСОЮЗНОГО КОМИТЕТА _____________________________________(_________________________________)
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